	上海普熙融资租赁有限公司招聘岗位需求表

	序号
	单位名称
（二级公司）
	所属部门
	招聘岗位名称
	需求人数
	任职资格条件
	岗位职责概述
	工作地点

	1
	普熙租赁
	风控部
	授信审批岗
	1
	经理级：
1．全日制本科及以上学历，金融、经济、财管等相关专业毕业，中共党员优先；
2．三年以上融资租赁、银行项目风险管理经验或会计师事务所企业审计经验；
3. 具备至少5个单体金额1亿以上项目的完整授信审批经验或3个完整的财务项目审计经验。
	1.负责公司项目的风险评估及框架搭建，形成切合业务实际和金融市场专业的风控体系； 
2.针对业务目前和将来各类金融产品的特点，规划和制定相应的风险管理政策与策略； 
3.对拟投放项目的所有资料进行审核，并出具审核意见，负责项目风险的识别、评估、监测、控制和报告； 
4.负责建立风险管理模型和风险管理信息系统，建立企业风险数据库和跟踪档案；
5．部门领导安排的其他工作。
	上海

	2
	普熙租赁
	综合办公室
	人力岗
	1
	经理级：
1．全日制硕士及以上学历，人力资源管理、工商管理、心理学等相关专业毕业，中共党员优先；
2．三年以上人力资源相关工作经验，有薪酬核算经验者优先。

	岗位职责：
1.根据集团公司管控要求，结合公司的经营实际，建立健全公司人力资源管理制度体系；
2. 负责公司薪酬福利核算、社保公积金缴纳、考勤管理等日常事务性工作，确保数据准确性和时效性；
3. 按照公司绩效考核制度，组织实施绩效评价工作，并进行考核数据的统计与分析，为数据应用提供支持；
4. 负责公司人事档案管理工作，对员工档案进行日常维护与更新，确保档案完整性和合规性；
5.完成领导交办的其他工作。
	上海



